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1. Identifikace MAS

Tabulka 1 Identifikace MAS

Nazev MAS: Hradecky venkov o.p.s. — MAS Hradecky venkov

Pravni subjektivita: Obecné prospésna spolecnost

¢ervna 2007

Zapsana v rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti, vedeného
Krajskym soudem v Hradci Kralové oddil O, vlozka 160 dne 27.

Adresa: Husovo nam. 83, 503 15 Nechanice
IC: 27517 730

ID datové schranky: z82dm5p

Internetové stranky: mashradeckyvenkov.cz

E-mail: kancelar.mas@seznam.cz

Sidlo kancelafe MAS Hradecky venkov:
Husovo nam. 83
503 15 Nechanice

Pracovnici kancelaife MAS:

Ing. Iva Hornikova - vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD
mobil: 602 637 137, e-mail: kancelar.mas@seznam.cz

Ing. Jana Rejlova — projektova manaZerka SCLLD
mobil: 731 516 980, e-mail: rejlovajana@seznam.cz

Projektova manazerka SCLLD
e-mail: kancelar.mas@seznam.cz

Asistentka kancelafe MAS
e-mail: kancelar.mas@seznam.cz
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Obrazek 1 Mapa Uzemi MAS Hradecky venkov
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2. Administrativni kapacity

Kapitola popisuje administrativni kapacity ve vztahu k ¢innostem pro provadéni Strategie CLLD v
IROP. V podkapitolach jsou vymezeny pravomoci a odpovédnosti organli MAS a osob vykonavajicich
¢innost kancelare MAS. Zavéreéna podkapitola se vénuje osetfeni stfetu zajma.

2.1 Vymezeni pravomoci a odpovédnosti organi MAS

V nasledujici tabulce jsou uvedeny pravomoci a odpovédnosti orgdnd MAS v souvislosti s
hodnocenim a vybérem projekta.

U Pléna, Programového vyboru a Vybérové komise (organy c¢inné v procesu hodnoceni a vybéru
projektl) je zachovano pravidlo, Ze vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav.

Pravomoci a odpovédnosti organid MAS vymezuji Stanovy MAS. Pravidla jednani orgdani MAS jsou
uvedena v jednotlivych Jednacich fadech. Aktuaini verze téchto dokumentl je vidy dostupna na internetovych
strankach MAS.

Tabulka 2 Organy MAS Hradecky venkov

Organ MAS Vybrané pravomoci a odpovédnosti

- schvaluje jednaci fad.

- nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostfedkd a provadéni
SCLLD v tizemi pUsobnosti MAS.

Nejvyssi orgdn: - zfizuje povinné organy MAS: rozhodovaci orgdn, kontrolni organ,

i vybérovy organ.

Plénum . (o . Y o wl e L, (o

- voli ¢leny organt MAS, stanovuje pocet ¢lenl povinnych organd,
jejich plsobnosti a pravomoci, zplsob jejich volby a odvolavani a
zplsob jednani.

- schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodafeni MAS.

- distribuce verejnych financnich prostredk

- schvaluje SCLLD

- schvaluje interni postupy pro zplsob hodnoceni a vybér projekta,
Rozhodovaci orgén: - schvaluje kritéria formalnich naleZitosti, pFijatelnosti a vécného
hodnoceni

Programovy vybor| -  schyaluje vygi alokace na vyzvu

- schvaluje vyzvy k podavani zadosti

- schvaluje vnitini predpisy MAS

- vybira projekty k realizaci na projekty na zakladé navrhu vybérové
komise

- rozhoduje o po¢tu a zaméreni zajmovych skupin v souladu s SCLLD

- rozhoduje o pfijeti nebo vylouceni partnera MAS

- minimalné jedenkrat ro¢né svolava Plénum MAS
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- navrhuje hodnotici kritéria pro vybér projektd, kterd predklada
Programovému vyboru ke schvaleni

- provadi vécné hodnoceni projektl na zakladé hodnoticich kritérii,

\Vybérovy orgdn: schvalenych Programovym vyborem

- navrhuje poradi projektl podle poctu dosazenych bodl

Vybérova komise

- projednavani vyroc¢ni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS, dohlizi na
to, ze MAS vyviji ¢cinnost v souladu se zakony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

Kontrolni organ: - svolavat mimoradné jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho
organu, jestlize to vyZaduji zajmy MAS

Kontrolni vybor vy L P L
4 - vyfizuje Zadosti o pfezkum hodnoceni a stiznosti na ¢innost MAS

- zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD tzn. zpracovava a
predklada ke schvaleni rozhodovacimu organu — Plénu MAS
indikatorovy a evaluacni plan SCLLD

Zdroj: Statut: http://www.mashradeckyvenkov.cz/storage/1480368707 sb_status 2016.pdf
: Jednaci rfady organ(: http://www.mashradeckyvenkov.cz/showpage.php?name=organy mas

2.2 Kancelar MAS

Kanceldat  MAS je vykonnou a administrativni slozkou MAS, kterd provadi a zajistuje veskerou
administrativni Cinnost Mistni akéni skupiny a jejich orgdnd. Kancelaf MAS fidi vedouci zaméstnanec pro
realizaci SCLLD, ktery je v pracovné pravnim vztahu v MAS Hradecky venkov (HPP).

Ostatni zaméstnanci kancelare jsou v pracovnéprdvnim vztahu k MAS. Administrativni kapacita MAS
pro IROP jsou 2 plné tvazky.

Povéreni pracovnici kancelafe MAS maji pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi
absolvovat pfislusné Skoleni, aby jim byla zfizena pfistupovd pradva do MS2014+. Dale budou absolvovat
specidlni skoleni zamérené na hodnoceni projektd v IROP.

Externi odbornici nebudou vyuziti.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD:

e zodpovidd za dodrZovani povinnosti vyplyvajicich z Metodiky pro standardizaci MAS v
programovém obdobi 2014-2020 v platném znéni v MAS Hradecky venkov,

e koordinuje pripravné a podpUlirné ¢innosti,

e koordinuje provozni ¢innosti s realizaci CLLD,

e koordinuje animacni aktivity v ramci realizace CLLD.

Projektovd manazer/ka SCLLD:

» provadi kontroly predloZenych Zadosti,

» zajistuje seminare a konzultace pro Zadatele a pfijemce k vyhlasenym vyzvam MAS,

MINISTERSTVO

EVROPSKA UNIE A
Evropsky fond pro regionalnl rozvoj » - PRO MISTNi
Integrovany regionaini operacni program ROZVO) CR



http://www.mashradeckyvenkov.cz/storage/1480368707_sb_status_2016.pdf
http://www.mashradeckyvenkov.cz/showpage.php?name=organy_mas

» vede souvisejici dokumentaci, zajistuje archivaci,
» provadi kontroly realizovanych Zadosti,

» sleduje pInéni monitorovacich indikator(, pfipravuje podklady pro evaluaci.

Asistent/ka kanceldfe:

« shromazduje a archivuje dokumenty tykajici se vyzev, hodnoceni a vybéru projektd, vysledkl
monitoringu a evaluace, komunikace s organy MAS a dalsi dokumenty souvisejicimi s realizaci
SCLLD,

+ shromazduje a archivuje PR vystupy (tiskové zprdvy, medialni vystupy, vydané publikace, vyro¢ni

zpravy apod.).

2.3 Osetieni stiretu zajmu

Stfet zajmU predstavuje jednani, které by mohlo vést ke stfetu zajmu MAS s osobnimi zajmy. Za osobni
zajem se povazuje jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektll véetné arbitra, pokud bude zapojen, musi
podepsat Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢&i vybéru projektd (dale jen Eticky kodex), ktery je
zavazuje k dodrZovani zasad nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti, ml¢enlivosti a vyluCuje stfet zajmQ. Eticky
kodex je uveden v pfiloze tohoto dokumentu. Osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajmu
nebo nemohou stvrdit Eticky kodex svym podpisem, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného
projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi vybéru projekt konkuruji.

Pfed zahajenim vécného hodnoceni a vybéru projektld bude pisemné zaznamenano, Ze probéhlo Setreni
ke stfetu zajmU, a to samostatnym bodem jednani zaznamenaném v zapise ze schizky hodnotitell, jehoz
pfilohou budou podepsané Etické kodexy. Pfi kontrole formalnich ndleZitosti a prijatelnosti provede Setfeni
vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD a zaloZi podepsané etické kodexy zaméstnancli, ktefi hodnoceni
provedou.

Pracovnici kancelafe MAS a organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl sva rozhodnuti a
stanoviska vzdy zdGvodniuji tak, aby bylo zfejmé, na zédkladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno.

Z jednani odpovédnych organti MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy pofizen
pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a c¢as zacatku jednani, jmenny

seznam Ucastnikd (v€etné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), prehled hodnocenych projektl a jejich bodové
hodnoceni (véetné zdGvodnéni ke kazdému projektu).

Zapis z jednani, podepsany c¢leny organi MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektd, musi byt
vloZzen do 15 pracovnich dni do MS2014+. Zapis z jednani musi byt zvefejnén na internetovych strankach MAS
nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskute¢néni vybéru projekta.

Metodika hodnoceni projektll MAS bude zverejnéna na internetovych strankach MAS.
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Odpovédnost za provadéni cinnosti — OSetfeni stfetu zajma (pFi kontrole FNaP, vécném hodnoceni a pfFi
vybéru): Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD .

Termin splnéni Cinnosti: Pribézné, v ndvaznosti na vyhlasené vyzvy.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: nerelevantni

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

VyhlasSovani vyzev probihd na dvou uUrovnich. Na Urovni programu vyhlasuje vyzvu fidici organ, na
mistni drovni vyhlasuje vyzvy MAS jako nositel komunitné vedeného mistniho rozvoje. Vyzva MAS je vidy
kolovad a zadava se do MS2014+. MAS nem(iZe vyhlasit vyzvu pred vyhlagenim vyzvy RO IROP (dale jen RO).
Ridici organ stanovi informace, které MAS musi prevzit do vyzvy MAS. Vyzva MAS musi byt v souladu s
programem, vyzvou RO a Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje. Zadatel najde kompletni informace
v textu vyzvy MAS a navazujici dokumentaci k vyzvé RO). Ve vyzvach MAS neni pfipustné omezit vycet
opravnénych Zadatell pouze na mistni akéni skupinu.

Vyzvu a jeji konkrétni podminky schvaluje Programovy vybor MAS. Dlvodem je kontrola a
zajiSténi souladu s pravidly poskytované dotace. Soucasti vyzvy, kterou schvaluje Programovy vybor MAS je
také stanoveni alokace pro danou vyzvu, kterd je stanovena na zakladé aktudlni absorpéni kapacity v Uzemi.

Pred vyhlasenim vyzvy (po schvaleni vyzvy Programovym vyborem MAS) kanceldaf MAS zasila interni
postupy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy,
metodik pieda interni postupy a svoje pfipominky na RO IROP, oddéleni implementace integrovanych nastrojd,
nejpozdéji pét pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy. MAS oznacuje prvni findlni verzi Cislem jedna a datem, od
kterého jsou interni postupy v platnosti.

RO IROP pFipominkuje interni postupy MAS. MAS vypotada pfipominky a zapracuje zasadni pfipominky
a zasild vyporadani ve zménové verzi internich postupl na metodika CLLD. Metodik CLLD zkontroluje
akceptovdni a zapracovani zasadnich pfipominek a pteda informaci RO, oddéleni implementace integrovanych
nastrojd. RO IROP mZe svolat jednani k neakceptovanym zdsadnim pripominkdm. RO IROP potvrzuje
zapracovani viech zasadnich pfipominek k internim postuplim MAS. Finalni verzi vyzvy po odsouhlaseni RO
IROP schvaluje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Pokud RO IROP potvrdil vyporadéani pfipominek a pro dalsi vyzvy se postupy neméni, posle MAS
metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy informaci, Ze
ve vyzvé poutzije puvodni znéni internich postup.

Vyzva je vyhlaSena a uvefejnéna na internetovych strankach MAS — www.mashradeckyvenkov.cz.

Spolecné svyzvou jsou na internetovych strankdch MAS zvefejnény odkazy na obecnd pravidla pro Zadatele
a pFijemce IROP, specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce k vyzvé RO IROP v SC 4.1 a Interni postupy MAS.

Ke kazdé vyzvé bude kanceldf MAS porddat seminafe pro Zadatele a pfijemce. Osobni
konzultace poskytne kanceldi MAS kazdému potencidlnimu Zadateli.

Vyzva MAS musi respektovat nize uvedené lhity:

- datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muiZe nastat nejdfive 4 tydny po datu
vyhlaseni vyzvy,

- datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu mulZe nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahajeni pfijmu Zadosti o podporu,

- text vyzvy (vCetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na internetovych
strankach MAS do konce doby udrzZitelnosti vSech projektd nebo do predlozeni zavérecné
zpravy o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Manazer CLLD zpracovdva na kazidy kalendarni rok harmonogram vyzev IROP. Tento harmonogram
vidy odesild kanceldF MAS metodikovi CLLD na CRR a Ridicimu organu IROP. Manazer CLLD zodpovida za
vypracovani, odeslani a aktualizaci harmonogramu vyzev IROP.
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3.1 Struktura vyzvy MAS

Text vyzvy MAS je zdkladnim dokumentem obsahujicim informace o podminkach pro ziskani podpory.
Minimalni poZadavky na obsah vyzvy jsou uvedeny v pfiloze E.4-3 OM IROP.

Kone&na podoba vyzvy musi byt schvalena RO a vedoucim pracovnikem pro realizaci SCLLD.

3.2 Navazujici dokumentace k vyzvé

Podrobné informace o podminkach podpory, zplsobu implementace, povinnostech Zadatele a
pfijemce jsou obsahem navazujici dokumentace. Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné:

- Obecnymi a specifickymi pravidly pro Zadatele a piijemce, kterd pfipravil RO IROP.
- Kritérii pro hodnoceni projektl, ktera stanovi MAS.

MAS zverejni na svych internetovych strankach kritéria pro hodnoceni projektl a odkaz na navazujici
dokumentaci k vyzvé RO.

3.3 Postup pro zmény ve vyzvé

Vyhlasené vyzvy, resp. navazujici dokumentace k vyzvé MAS, by se v zdsadé mély ménit co nejméné.
Kromé nepfipustnych zmén, uvedenych niZe, je vSak moiné je (zejména v predem neocekavatelnych
pripadech) upravovat. Pravidla pro provadéni zmén musi byt uvedena pfimo ve vyzvé MAS pfi jejim vyhlaseni
nebo v navazujici dokumentaci k vyzvé.

U vyzvy MAS je nepfipustné provadét nasledujici zmény podminek pro poskytnuti podpory (pokud

nejsou vynuceny pravnimi predpisy nebo zménou jednotného metodického prostredi):

- zrusit vyzvu,

- snizit alokaci vyzvy,

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydajd,

- zménit miru spolufinancovani,

- zménit vécné zaméreni vyzvy,

- zménit definici oprdvnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,

- posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

- posunout datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

- ménit kritéria pro hodnoceni projektd.

Ke kazdé zméné (vyhlasené) vyzvy MAS musi MAS uvést odlvodnéni, které obsahuje:

- popis zmény,

- davod provedeni zmény,

- pfipadné dopady na administraci projektd ze strany Zadatele/pfijemce v informacnim systému
MS2014+.
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Zménu ve vyzvé MAS a jeji odGvodnéni predlozi MAS ke kontrole Fidicimu organu, ktery zkontroluje,
zda je zména vyzvy MAS v souladu s programem a zajisti, Ze integrované projekty budou zpUsobilé k
financovdni. MAS m(Ze provést pouze takovou zménu, u které RO souhlasis vyporadanim svych
pfipominek. O kazdé zméné (vyhldsené) wvyzvy MAS musi MAS neprodlené informovat na svych
internetovych strankach.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - PFiprava, vyhlaseni a zmény vyzvy MAS: Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD.

Termin splnéni ¢innosti: Pribézné, v ndvaznosti na harmonogram vyzev.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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4. Hodnoceni projektui

Proces hodnoceni projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany pti kontrole formalnich naleZitosti
a prijatelnosti a vécném hodnoceni. Kazda z téchto ¢asti hodnoceni projektu ma sva vlastni kritéria, jejichZ
cilem je wvybrat transparentné kvalitni projekty, které budou naplfiovat vécné i financni cile Strategie
CLLD a IROP. Do procesu hodnoceni vstupuji vSechny Zadosti o podporu, které byly podany prostfednictvim
MS2014+.

V kapitole je nejprve popsana tvorba kritérii, kde jsou vyjmenovany aspekty kvality projekt( a zasady,
kterymi budou tyto aspekty zohledfiovany. Ddle je zde uvedeno clenéni kritérii dle jejich funkce a
parametry, které musi kazdé kritérium obsahovat.

V nasledujici podkapitole je popsan postup pfi hodnoceni a vybéru projektl. Hodnoceni projektd
predstavuje 1. fazi schvalovani Zadosti a sklada se z kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. Ve 2. fazi
je provadéno vécné hodnoceni projektd. 3. Faze predstavuje vybér projektl, tato faze je popsana v
nasledujici kapitole 5. Faze ¢. 4 obsahuje zavérecné ovéreni zplsobilosti CRR. Faze €. 5 zahrnuje pfipravu a vydani
pravniho aktu RO. Postup pfi hodnoceni a vyb&ru projektl véetné Ihdt pro jejich spinéni jsou prehledné
zobrazeny na Obrazku 2. Lhlty se pocitaji vidy od ukonéeni predchozi faze.

Obrazek 2 Postup pfi hodnoceni a vybéru projektl

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti: do 29 pracovnich dni

Vécné hodnoceni: do 30 pracovnich dni

194

Vybér projektu: do 15 pracovnich dni
Zavérecné ovéreni zplsobilosti: do 30 pracovnich dni
Priprava a vydani pravniho aktu do 3 mésica

Osoby provadéjici hodnoceni a vybér projektli sva rozhodnuti a stanoviska vzdy zdlvodnuji tak, aby
bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti u¢inéno.

4.1 Tvorba Kritérii

Cilem procesu schvalovani projektl je vybrat k financovani kvalitni projekty, které budou spliiovat
cile Strategie CLLD a IROP. Ktomu je treba zajistit, aby projekty splfiovaly tyto aspekty kvality projektt:
- Ucelnost projektu.
- Potfebnost projektu.
- Efektivnost projektu.
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- Hospoddrnost projektu.
- Proveditelnost projektu.
- Soulad s horizontalnimi principy.

Naplnéni aspektl kvality nemiZe byt zajiSténo pouze v procesu schvalovani projektd a nemuize
byt zajisténo pro vsechny typy aktivit stejnym zplsobem. Zasadni vyznam ma jiz tvorba Strategie CLLD a
IROP a proces pfipravy vyzev RO a MAS. Timto zp(isobem mohou byt zajistény zejména ucelnost, potfebnost a
soulad s horizontalnimi kritérii.

Zohlednéni jednotlivych aspektl kvality bude zajisténo témito zasadami:

- Operace prispiva k dosazeni cil( a vysledkl pfislusného opatreni a Strategie CLLD.

- Kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 Natizeni Evropského parlamentu a
Rady EU ¢. 1303/2013.

- MAS stanovi, kterd kritéria jsou napravitelnd a nenapravitelnd ve fazi hodnoceni formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti.

Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou Strategii CLLD. Musi byt
uvedena ta c¢ast dokumentace, ze které bude hodnoceni kazdého kritéria vychdzet. Dokument s hodnoticimi
kritérii je vefejné dostupny na webovych strankach MAS.

MAS nehodnoti podle kritérii zavérec¢ného ovéreni zplsobilosti projektd, které provadi CRR.

Vedouci zaméstnanec MAS zasild nejpozdéji do 10 pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy hodnotici
kritéria k pfipominkovani RO IROP pies metodika CLLD a pFes né&j zpét vyporadava pFipominky. MAS vyporada
pfipominky a zasila vyporadani ve zménové verzi na metodika CLLD. Metodik CLLD zkontroluje akceptovani a
zapracovani zasadnich pfipominek a predd informaci RO, oddéleni implementace integrovanych ndstrojd.
S vyporadanim pripominek souhlasi RO IROP, ktery mlZe svolat jednani k neakceptovanym zdsadnim
pfipominkam.

Pokud RO IROP kritéria potvrdil a pro dal$i vyzvy se neméni, posle MAS metodikovi CLLD na krajské
pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy informaci, Ze ve vyzvé pouZije plvodni
kritéria.

ManazZer CLLD vypracuje kontrolni listy k jednotlivym ¢astem hodnoceni, které budou hodnotitelé
vyplnovat, aby byl zajistén jednotny pfistup ke viem Zadatelllm. MAS zasild kontrolni listy metodikovi CLLD na
krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pfed zahdjenim hodnoceni, metodik zkontroluje, zda
MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, kterd schvalil RO, a svoje pfipominky pfedd na RO IROP, oddéleni
implementace integrovanych nastrojd. RO IROP poda zpravu MAS, pokud jsou pfipominky zapracovany, popf.
ptripominkuje vyse uvedenym zplsobem.

VSechna kritéria musi byt jednoznacné vymezend (tzn., vymezeni kritéria musi byt srozumitelné a
zajistit jednoznacnou interpretaci obsahu kritéria), musi byt minimalizovana Uroven obecnosti jednotlivych kritérii
a musi byt zabranéno duplicitam a prekryvani kritérii.

ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Tvorba kritérii: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
Termin splnéni ¢innosti: Priibézné, v ndvaznosti na harmonogram vyzev.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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4.2 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Cilem kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti je posouzeni zakladnich vécnych poZzadavki
kladenych na projekt v pfislusné wvyzvé, hodnotitelnosti Zadosti o podporu a naplnéni nezbytnych
administrativnich poZadavkd.

MAS ovéruje splnéni kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti prostiednictvim kritérii pro hodnoceni
projektll. Hodnotitel ovéfuje splnéni kritérii podle Kontrolnich listd pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich
naleZitosti, ktery definuje povinné kontrolni otdzky. Kontrolni listy k provedeni kontroly formdalnich naleZitosti a
kontroly pfijatelnosti jsou pfilohou téchto internich postup.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti maji formu kritérii v podobé:
- splnéno
- nesplnéno
- nehodnoceno (v pripadé, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni
informace od Zadatele)
- nerelevantni (v pfipadé, kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje).

Obecna kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti jsou spolecna pro vSechny specifické
cile a jsou schvalena Programovym vyborem MAS.

Kritéria formalnich naleZitosti jsou vzdy napravitelna.
Kritéria formalnich ndlezitosti:
- Zadost o podporu je podana v predepsané formé,
- Zadost o podporu je podepsdna opravnénym zastupcem Zadatele,
- jsou dolozeny vSechny povinné ptilohy a obsahové spliuji nalezZitosti, pozadované v
dokumentaci k vyzvé MAS.

Obecna kritéria pfrijatelnosti se déli na napravitelna a nenapravitelna.

Nenapravitelna kritéria:
- projekt je vsouladu se Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Hradecky venkov pro
obdobi 2014-2020,
- Zadatel splnuje definici oprdvnéného pfijemce pro pfislusny specificky cil a vyzvu MAS,

Napravitelna kritéria:
- potifebnost realizace projektu je odlivodnéna,
- projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpUsobilych vydaja,
- projekt respektuje limity zpGsobilych vydajli, pokud jsou stanoveny vyzvou MAS,
- projekt je svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS,
- projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS.

V pripadé, Ze jsou vSechna nenapravitelna kritéria splnéna (nebo nemohou byt vyhodnocena pro
nedostatek informaci v Zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni jednoho ¢i vice napravitelnych kritérii pfi
kontrole formalnich ndlezitosti a prijatelnosti, vyzve manazer CLLD Zadatele k opravé nebo doplnéni Zadosti o
podporu depesi prostiednictvim MS2014+. Zadatel provede storno finalizace, ve Ihiité 5 pracovnich dni od data
doruceni vyzvy doplni pozadovana data Ci pfilohy, znovu provede finalizaci a Zadost podepiSe. Po opravé nebo
doplnéni pozadovanych informaci ze strany Zadatele hodnotitelé zpracuji novou verzi hodnoceni, u kritérii

EVROPSKA UNIE @ MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalnl rozvoj = PRO MiSTN[
Integrovany regionaini operadni program &/ ROZVOJ CR

14



nedotéenych zménami prevezmou hodnoceni z plvodniho hodnoticiho posudku, u ostatnich kritérii
provedou hodnoceni nové. Zadatel mize byt ve fazi kontroly formalnich naleZitosti a pFijatelnosti vyzvan k
doplnéni maximalné dvakrat. V pripadé, Ze Zadatel nedopini poZadované informace v uvedenych
terminech, MAS ukondi hodnoceni a zasild Zadateli prostfednictvim MS2014+ informaci o vyrazeni
projektu z dlivodu nesplnéni kritérii formalnich naleZitosti a pfijatelnosti.

Pokud Zadost neuspéje v jakémbkoli kritériu, které je ve vyzvé oznacené jako nenapravitelné, bude zadost o
podporu vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni. Tato skute¢nost bude Zadateli vedoucim pracovnikem pro
realizaci SCLLD neprodlené ozndmena interni depesi.

Hodnoceni bude provedeno do 29 pracovnich dni od ukondeni pfijmu Zadosti v kolové vyzvé. O
vysledku kontroly formalnich ndlezZitosti a pfijatelnosti bude Zadatel informovan prostfednictvim MS2014+. V
pfipadé vraceni zZadosti o podporu k doplnéni se Ih(ita hodnoceni pozastavuje.

PFi vykonu kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti musi byt uplatnéno pravidlo €tyf oci. Jde o
nezavislé hodnoceni jednim hodnotitelem a zkontrolovdni schvalovatelem, schvalovatel je zaroven druhym
hodnotitelem, tzn., Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zdroven musi ovéfit spravnost hodnoceni
prvniho hodnotitele (tj. provadi rovnéz hodnoceni.) Hodnotitel je k projektu pfidélen vedoucim pracovnikem
pro realizaci SCLLD za splnéni podminek transparentnosti a stfetu zajmd. Hodnoceni provadéji pracovnici
kancelare MAS (vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD a manaZzefi SCLLD). Prvni pracovnik MAS provede
hodnoceni projektu, kdy vyplni pfislusny kontrolni list. Nasledné toto hodnoceni zkontroluje a schvali svym
podpisem druhy pracovnik MAS.

V pripadé rozporu mezi vysledky hodnoceni jednotlivych hodnotitell bude fesit rozpor arbirt, jimz bude
¢len Kontrolniho vyboru MAS. Arbitr posoudi rozpory mezi hodnocenimi a pfikloni se k jednomu z hodnoceni.

Specificka kritéria ptijatelnosti, ktera stanovuje MAS, budou vidy uvedena v pfislusné vyzvé MAS..

v s wve

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti: Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD.

Termin splnéni ¢innosti: 29 pracovnich dni ode dne ukonéeni pfijmu Zadosti v kolové vyzvé.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

4.3 Vécné hodnoceni

U Zadosti o podporu, které splni kritéria formalnich naleZitosti a prijatelnosti, provede hodnotici
komise, kterou je Vybérova komise, vécné hodnoceni. Vécné hodnoceni se provadi dle kritérii stanovenych ve
vyzvé MAS do 30 pracovnich dnd od ukonceni kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti. Cilem vécného
hodnoceni je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem k naplfiovani vécnych cil( Strategie CLLD a IROP a
umoznit srovnani projektd podle jejich bodového hodnoceni.
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Kritéria schvaluje Programovy vybor MAS ke kazdé vyzvé MAS, kterou manazer CLLD odesild
nejpozdéji 10 pracovnich dni pred jejim vyhlasenim fidicimu organu k pfipominkam.

Vécné hodnoceni provadéji vyhradné clenové Vybérové komise MAS, ktefi nejsou ve stfetu zajmu.
Stfetu zajm@ se predchazi podepsanim Etického kodexu. Clenové Vybérové komise MAS, ktefi jsou v
jakémkoli stfetu zajm(, se nelcastni procesu hodnoceni projektl v dané vyzvé (viz kapitola 2.3). Jednani
Vybérové komise MAS probiha dle aktudlniho Jednaciho faddu Vybérové komise, ktery je vidy zverejnén na
internetovych strankach MAS.

Clenové vybérové komise budou na prvnim jednani v pribéhu vécného hodnoceni proskoleni vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Proskoleni probéhne formou prezentace v sidle MAS a v zavéru tohoto
proskoleni predseda Vybérové komise pridéli kazdy projekt k ohodnoceni tfi¢lenné skupiné hodnotitell a urci
zpravodaje. Projekty budou rozdéleny mezi jednotlivé hodnotitele tak, aby nedosSlo ke stfetu zajmi. Po
pridéleni projektd hodnotitelé provadéji hodnoceni projektll do 25 kalendarnich dnl, a to vyplnénim
Kontrolniho listu pro vécné hodnoceni. Ke kazdému kritériu uvadéji hodnotitelé jasné a srozumitelné
odlvodnéni vysledku hodnoceni. Vyplnény Kontrolni list vécného hodnoceni daného projektu je dohodou tfi
hodnotitel( a bude odevzdan nejpozdéji do 25 kalendarnich dnl od prevzeti projektu k hodnoceni predsedovi
Vybérové komise. Toto hodnoceni bude podkladem pro projednani bodovani a hlasovani Vybérové komise.

Kritéria jsou hodnocena body. Kombinovand kritéria nejsou vyuzivana. Projekt splni podminky pro
financovani, pokud obdrzZi stanoveny minimalni bodovy limit. MAS stanovi minimalni bodovou hranici pro
splnéni vécného hodnoceni, alespor 50 % z celkového poctu bodd.

Na spole¢ném zavéreéném jedndni vybérové komise budou projednany odevzdané Kontrolni listy
vécného hodnoceni jednotlivych projektd. Kazdy projekt a jeho navrzené hodnoceni predstavi uréeny
zpravodaj. Poté Clenové vybérové komise projdou otazky v kontrolnim listu, spole¢né provedou vysledné
bodovani projektu-a sestavi vysledny kontrolni list, ktery bude uloZen v systému u projektu. Vysledkem jednani
vybérové komise bude seznam obodovanych a doporucenych projekt, o kterém budou hlasovat pfitomni
¢lenové vybérové komise, ktefi podepsali eticky kodex.

MAS si nenechava zpracovavat pro hodnoceni externi odborny posudek.

Na zakladé schvaleného bodového hodnoceni jednotlivych projektli vybérova komise vyhotovi seznam
vyhodnocenych projekt( podle poctu bod(, fazeno sestupné a to do vyse alokace na danou vyzvu. V ptipadé
rovnosti bodl budou projekty razeny vzestupné dle data a ¢asu registrace projektu v MS2014+. Tento schvaleny
seznam vyhodnocenych projektl preda predseda Vybérové komise vedoucimu pracovnikovi pro realizaci SCLLD
nejpozdéji do 3 kalendarnich dnd ode dne zavérecného jednani Vybérové komise. Z projektd, které nemohou
byt z divodu vySe alokace v dané vyzvé podporeny, je vyhotoven seznam nahradnikl. Do tohoto seznamu
nahradnich projektd budou zarazeny projekty, které splnily podminky hodnoceni projektl a byly doporuceny k
financovani, ale neni mozné je financovat z dlivod(l vyCerpani alokace vyzvy.

Tento vysledek je zapsan manazerem SCLLD do MS2014+. Do 5 pracovnich dnl bude zapis podepsan
signatarem, ktery v rdmci ukonéeni hodnoceni zméni stav Zadosti MS2014+ .

Z jednani Vybérové komise je vidy pofizen pisemny zdapis, ktery musi obsahovat minimalné
nasledujici informace:
- datum a cas zacatku jednani,
- jmenny seznam Ucastnik( (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuiji),
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- prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke
kazdému projektu).
Zapis z jednani, podepsany ucastniky jednani, musi kancelat MAS neprodlené vlozit do MS2014+
amusi byt do 15 pracovnich dni zvefejnén na internetovych strankdch MAS. Za zapis z jedndni zodpovida
predseda Vybérové komise MAS.

Vécné hodnoceni bude provedeno do 30 pracovnich dni ode dne ukonceni kontroly formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti.

V prlibéhu vécného hodnoceni nesmi clenové Vybérové komise komunikovat se Zadateli.

Seznamy jsou predlozeny ke schvaleni Programovému vyboru MAS.

wve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Vécné hodnoceni: Pfedseda Vybérové komise MAS.

Termin splnéni cinnosti: 30 pracovnich dni ode dne ukonceni kontroly formalnich naleZitosti
a pfijatelnosti.

Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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5. Vybér projekti

Vybér projektl provadi Programovy vybor MAS do 15 pracovnich dni ode dne ukonceni hodnoceni
projektd Vybérovou komisi. Programovy vybor MAS schvali projekty k realizaci do vySe schvalené alokace pro
vyzvu, popt. seznam nahradnich projektl. Do seznamu nahradnich projektl budou zafazeny projekty, které
splnily podminky hodnoceni projektl a byly doporuceny k financovani, ale neni mozné je financovat z divodu
vyCerpani alokace na vyzvu MAS. Programovy vybor nezasahuje do hodnoceni projektll ani do jejich pofadi na
seznamu projektl, ktery vypracovala Vybérova komise.

Pocet podporenych projekt je limitovan vysi alokace na vyzvu.

V ptipadé, Ze se v rdmci vyzvy MAS vyskytne projekt tzv. na ¢are (tzn. nebude mozné ho podpofit v
plné vydi), bude mu nabidnuta tato snizena &astka. Zadatel bude vyzvén interni depesi k vyjadieni do 10
pracovnich dni. V pfipadé, Ze Zadatel nesouhlasi s nabidnutou ¢astkou a nemd zajem projekt za takovych
okolnosti realizovat, volné prostifedky se nabidnou dalSimu Zadateli v poradi, Ihdta pro vyjadreni je stanovena
10 pracovni dni. Pokud tuto ¢ast alokace Zadny z Zadatel( nepfijme, bude pfesunuta do dalsi planované vyzvy
MAS v daném opatieni, pripadné realokovadna do jiného opatreni IROP.

Z jednani Programového vyboru MAS se pofizuje pisemny zdpis, ktery musi obsahovat minimalné
nasledujici informace:
- datum a ¢as zacdatku jednani,
- jmenny seznam Ucastnikd (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji),
- seznam schvélenych projektl, popf. seznam nahradnich projekta.

Zapis z jednani, podepsany ucastniky jednani, musi byt vloZen neprodlené do MS2014+ a musi
byt do 15 pracovnich dni zverejnén na internetovych strankach MAS. Za zapis z jednani zodpovidd
Pfedseda Programového vyboru MAS.

U projektl, které rozhodovaci orgdn MAS doporuéi k financovani, provedou pracovnici CRR CR
zavérecné ovéreni zpUsobilosti projektu.

Ridici organ nasledné doporudi k financovani viechny projekty, které prosly hodnocenim a
vybérem na Urovni MAS a které prosly zadvérecnym ovérenim zpUsobilosti.

wve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Vybér projektl: Pfedseda Programového vyboru MAS.
Termin splnéni ¢innosti: 15 pracovnich dni ode dne ukonceni hodnoceni projektd.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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6. Pfezkum hodnoceni a vybéru projekti

Kazdy Zadatel mlzZe podat Zadost o pfezkum hodnoceni proti vysledku dané ¢asti procesu hodnoceni
projektd (tzn. po ukonéeni hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a po ukonceni vécného
hodnoceni). Zadost o prezkum podava 7adatel prostiednictvim MS2014+, a to nejpozdéji 15 kalendaFnich dni
ode dne doruceni depese s oznamenim o nesplnéni podminek v jednotlivych fazich hodnoticiho procesu. V
Zadosti o prezkum Zadatel uvede casthodnoceni a vybere vSechna kritéria, ke kterym se odvolava s
popisem odGvodnéni 7adosti o prezkum. Zadost o prezkum kazdé ¢asti hodnoceni Ize podat jen jednou.

Postup hodnoceni a vybéru projektd MAS a jeho dodrZovani kontroluji ¢lenové Kontrolniho vyboru
MAS, ktery zaroven vyrizuje Zadosti Zadatelll o prezkum hodnoceni Zadosti o podporu a ktefi podepsali Eticky
kodex. Rozhodnuti Kontrolniho vyboru MAS jsou konecna a neni proti nim odvolani.

Kontrolni vybor se schdzi a jednd dle Stanov MAS a Jednaciho fadu Kontrolniho vyboru, jejichz
aktualni verze je vidy zvefejnéna na internetovych strankdch MAS. Nezavislost hodnoceni je zajiSténa tim, Ze
je funkce ¢lena Kontrolniho vyboru neslucitelnd s vykonem funkce ¢lena jiného voleného orgdnu MAS,
nemuze se tak stat, Ze by byla ¢lenem Kontrolniho vyboru osoba, kterd se podilela na jakékoliv fazi hodnoceni
Zadosti o podporu nebo vybéru projekta.

Kontrolni vybor rozhodne do 30 kalendafnich dni od doruceni zddosti o prezkum. Pro pfrijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych. Kontrolni vybor pfezkoumava rozhodnuti v rozsahu podané
Zadosti o prezkum, avsak mlzZze k prehodnoceni uréit i kritéria, na kterd se Zadost nevztahuje. Rozhodnuti je
prezkoumdvano po formalni a procesni strance.

Vyporadani Zadosti o pfezkum musi obsahovat informaci o zplsobu a zavérech prosetreni Zadosti o
prezkum a jednoznacné zdlvodnéni ze strany Kontrolniho vyboru MAS, tj. zda byla Zadost shledana:
- davodnou,
- Castecné davodnou,
- nedlvodnou.

Informace o vysledku prezkumu bude Zadateli sdélena formou depese pres MS2014+ ve |hGté do 5
pracovnich dnd od vyporadani Zadosti o prezkum.

Za zapis z jednani Kontrolniho vyboru zodpovida Pfedseda Kontrolniho vyboru MAS.

V kolové vyzvé, kde souhrn pozadavk( na podporu v Zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze ukoncit
vybér projektl pred dokoncenim vsech prezkum( hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni, pokud alokace
predloZenych Zadosti o podporu pfekracuje alokaci vyzvy.

6.1 Piezkum hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Kontrolni vybor MAS se zabyva pouze témi kritérii, jejich? nesplnéni vedlo k vyiazeni Zadosti o podporu
(eliminaéni kritérium) z dalsiho hodnoceni.

V ptipadé, Ze Kontrolni vybor shledd Zadost o prezkum hodnoceni formdlnich nalezZitosti a

pfijatelnosti nedlvodnou alespori u jednoho kritéria, které zapfricCinilo negativni vysledek hodnoceni,
bude Zadost o podporu vyfazena.
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Bude-li Zzddost o prezkum shledana divodnou u vSech kritérii, bude Zadost vracena bezodkladné zpét
do hodnoticiho procesu. Hodnotitelé provadéjici opravny posudek se musi Fidit zavéry Kontrolniho
vyboru.

Opétovné hodnoceni probihd podle stejnych pravidel a ve stejnych Ihatach jako plvodni
hodnoceni (od data vytizeni Zadosti o prezkum).

Z jednani Kontrolniho vyboru MAS pfi pfezkumném Fizeni, musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat
minimalné nasledujici informace:

- datum a ¢as zacatku jednani,
- jmenny seznam Ucastnikd,
- struény popis obsahu Zadosti o pfezkum rozhodnuti, véetné identifikace Zadosti o podporu,

rozhodnuti pfezkumné komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné zdtvodnéni.

6. 2 Pfezkum vécného hodnoceni

V pfipadé Zadosti o prezkum vécného hodnoceni Kontrolni vybor MAS posuzuje, zda
hodnoceni probéhlo dle schvalenych Internich postupl MAS a dle schvalenych kritérii k dané vyzvé MAS.
Pfed konanim jedndni Kontrolniho vyboru je Pfredseda Vybérové komise MAS vyzvan k vyjadieni ke spornému
bodu. Kontrolni vybor na svém jednani posoudi relevantnost odivodnéni Zadosti o prezkum, dodané stanovisko
Predsedy Vybérové komise a rozhodne o vysledném verdiktu vyfizeni Zddosti o pfezkum.

Kontrolni vybor MAS se zabyva pouze témi kritérii, u kterych Zadatel nesouhlasi s vysi pridélenych boda.
V pfipadé, Ze MAS shleda Zadost o prezkum nedlvodnou u kritéria vécného hodnoceni a souhlasi se stavajicim
pridélenim bod(, nebude Zadost o podporu vracena k opravnému hodnoceni Vybérové komisi.

V pfipadé, Ze Kontrolni vybor MAS shleda Zadost o prezkum dlvodnou (¢astecné dlvodnou) u
pfezkoumdvaného kritéria vécného hodnoceni, bude Zadost o podporu vracena bezodkladné zpét do hodnoticiho
procesu Vybérové komisi.

Opétovné hodnoceni jiz nebudou provadét tfi hodnotitelé, ale provede jej celd vybérova komise na
svém jednani podle stejnych pravidel a ve stejnych IhGtach jako plvodni hodnoceni (od data vytizeni Zadosti o
prezkum).

ve

Odpovédnost za provadéni cinnosti - Pfezkum hodnoceni a vybéru projektii: Pfredseda Kontrolniho vyboru
MAS.

Termin splnéni ¢innosti: 30 kalendarnich dni od doruéeni Zadosti o prezkum.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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7. Postupy pro posuzovani zmén projekti

Zménové fizeni probiha v souladu s ustanovenimi kapitoly 16 Obecnych pravidel pro Zadatele a
prijemce IROP.

ManaZer SCLLD provéfi vliv poZzadované podstatné zmény na vysledky kontroly formalnich naleZitosti,
prijatelnosti a vécného hodnoceni. Pokud by projekt realizaci poZadované podstatné zmény kritéria nesplnil,
popf. by vlivem zmény obdrZel nizsi pocet bodd ve vécném hodnoceni, bude takova zména zamitnuta. MAS
dale posuzuje, zda podstatna zména projektu nema vliv na plnéni cild Strategie CLLD.

Vzor ,Vyjadreni ke zméné integrovaného projektu” je uvedeny v ptiloze €. 31 téchto Pravidel. Potvrzené
vyjadreni MAS ke zméné v projektu vloZi pfijemce do MS2014+ jako pfilohu Zadosti o zménu na zalozku
,PriloZzené dokumenty”. Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD se ke zméné vyjadfi do 15 pracovnich dnl ode
dne, kdy mu 7adatel/pt¥ijemce predlozil Zddost o zménu.

Podstatné zmény projektu:
- zmeény termind ukonceni realizace projektu,
- zmény termind naplnéni indikatord,
- zmény cilovych hodnot indikatord,
- zmény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,
- zmény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméreni projektu,
- zmeény aktivit projektu, které maji vliv na spInéni Gcelu projektu ¢i indikatoru,
- finanéni a terminované zmény, které zplsobi zménu rozloZzeni prispévku ESIF,
pfipadné cerpani SR v letech.

Pokud navrhovand zména projektu zaklddd zménu schvalené Strategie CLLD, je moiny
nasledujici postup:
- MAS se zménou projektu nesouhlasi a navrZzena zména bude zamitnuta, nebo
- MAS se zménou projektu souhlasi a navrhne zménu Strategie CLLD. Zména projektu
nemUzZe byt podana na CRR dfive, nez bude schvalena zména integrované strategie.

Zménové fizeni v MS2014+ musi byt zahajeno a RO jej musi schvalit pred vlastni realizaci pozadované
podstatné zmény.

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Postupy pro posuzovani zmén projekti: Vedouci pracovnik
pro realizaci SCLLD.

Termin splnéni ¢innosti: 15 pracovnich dnl ode dne predloZeni Zadosti o0 zménu prijemcem v MS2014+.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Nerelevantni.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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8. Auditni stopa, archivace

Archivaci se rozumi uchovani origindll dokumentd nebo zdznami v elektronické podobé a jejich
provedenych zmén (plvodni verze, aktualizované verze, platné verze, doklady o zménovych fizenich
projektu). Dokumenty se uchovavaji:

- ve formé originalll nebo kopii originald,

- nabéinych nosicich dat,

- v elektronické verzi origindlnich ~ dokladd nebo dokladl existujicich pouze v
elektronické podobé.

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku
2030) uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se Strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat informace a
dokumentaci, vztahujici se ke Strategii CLLD, zaméstnancim nebo zmocnéncim povéfenych organd
Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Ucetniho  dvora,
Nejvyssiho  kontrolniho dradu, Auditniho orgadnu, Platebniho a certifikaéniho organu, pfislusného
organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organl statni spravy.

8.1 Archivace zadosti o podporu as nimi spojené dokumentace

V MS2014+ jsou evidovany vsechny potfebné dokumenty v modulu Spravy dokumentd.
Dlouhodobda archivace dokumentl je feSena modulem podpory obéhu dokumentl implementovanym v
MS2014+.

MAS bude archivovat dpIiné soubory vSech dokumentld a dokladd, vztahujicich se k
jednotlivym Zadostem o podporu/projektim v digitdlni podobé v kanceldfi MAS, a to mj. pro potfebu
kontrolnich organ(, které nemaji do MS2014+ pristup. Dokumenty k jednotlivym projektim budou archivovany
podle vécného obsahu ¢i ¢asové souslednosti tak, aby bylo mozné zajistit jednoduchou, rychlou a uplnou
kontrolu dokumentace. Archivovany jsou pfedevsim tyto dokumenty:

- Zadosti o podporu,
- veskerd dokumentace tykajici se hodnoceni a vybéru projekt(,
- posuzovani zmén projekta.

8.2 Archivace, podpurné dokumentace

MAS kromé vyse uvedené dokumentace také archivuje dokumentaci podplrnou, mezi kterou se radi
veskera ostatni dokumentace souvisejici se SCLLD a jeji realizaci. Jedna se napt. o:

- prezentace ze seminard pro zadatele,
- prezencni listiny,
- pozvanky,
- z4pisy z jednani atd.,
Podplrna dokumentace je archivovana v kancelafi MAS v digitalni podobé a je tfidéna podle vécného
obsahu ¢i casové souslednosti tak, aby bylo moziné zajistit jednoduchou, rychlou a Uplnou kontrolu
dokumentace. Podplrna dokumentace neni evidovana v MS2014+.
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Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Archivace: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
Termin splnéni ¢innosti: Pribézné.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Nerelevantni.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

9. Komunikace se zadateli

Pfed podanim Zadosti o podporu MAS komunikuje s (potencionalnimi) Zadateli zejména
prostfednictvim:

- internetovych stranek MAS,
- osobnich konzultaci,

- telefonickych konzultaci,

- e-mailové korespondence,
- seminarud pro Zadatele.

Po predlozZeni Zadosti o podporu je zakladnim komunika¢nim ndastrojem se zadateli MS2014+, kde jsou
Zadatelé informovani o stavu vyfizeni jejich Zadosti o podporu a celkovém prabéhu schvalovaciho
procesu. Po provedeni kazdé faze procesu schvalovani projektl musi byt Zadatel vyrozumén o vysledku dané
faze prostrednictvim depese v MS2014+.

MS2014+ umozZiiuje komunikaci mezi Zadatelem a MAS prostfednictvim modulu internich depesi. V
modulu Zadatele vytvari, posila a dostdva zpravy, tzv. depeSe. Zaznam komunikace je v MS2014+ dostupny
pro Zadatele i dalsi subjekty, kterym Zadatel nastavi pfistupova prava.

Konzultace (potencionalnim) Zadatellm poskytuji pracovnici kanceldfe MAS, zejména manaZer
CLLD.

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Komunikace se Zadateli: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD, manazer
SCLLD.

Termin splnéni ¢innosti: Priibézné.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Nerelevantni.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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10. Spoluprace s externimi subjekty

MAS ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci ke Strategii CLLD zaméstnancim nebo
zmocnéncdm povéfenych orgdnd Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Centra pro regionalni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho dvora, Nejvy$$iho kontrolniho ufadu, Auditniho
organu, Platebniho a certifikacniho organu, prislusného organu financni spravy a dalSich opravnénych organ(
statni spravy. Dale ma povinnost umoZnit témto organim vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi
provadéni kontrol.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD informuje RO IROP o zahdjeni a vysledku vy$e uvedenych
kontrol.

Odpovédnost za provadéni &innosti — Spoluprace s externimi subjekty: Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD.

Termin splnéni Cinnosti: Pribézné.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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11. Nesrovnalosti a stiznosti

11.1 Podezreni na nesrovnalost

Nesrovnalosti se rozumi porudeni pravnich predpisd EU nebo CR v ddsledku jednani nebo
opomenuti, které vede nebo by mohlo zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU
nebo do vefejného rozpoc¢tu CR vést ke ztraté v souhrnném rozpoétu EU nebo ve vefejném rozpoctu
CR. RO je povinen provéfit véechny podnéty vedouci k podezfeni na nesrovnalost, které mu MAS predala.
Trestny Cin, spachany pfi realizaci programi nebo projektl spolufinancovanych z rozpodtu EU, se
vZdy povaZuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel pro Zadatele a prijemce IROP).

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD je povinen veskera podezieni na nesrovnalost pisemné a
bezodkladné oznamit RO, oddéleni kontroly.

11.2 Postup pi#i vyFizovani stiznosti
Kazdy podnét na ovéreni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminacniho postupu
musi MAS prosetfit.

Stiznost mlzZe podat fyzickd osoba, pravnicka osoba nebo vice téchto osob, kterych se ¢innost MAS
tykd. Pokud podnét naplfiuje znaky stiZznosti podle § 175 zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni
pozdéjsich predpisti (dale jen ,SR“), tedy jedna-li se o stiznost proti nespravnému postupu MAS,
postupuje se podle SR.

Stiznost Ize podat pisemné, ustné, telefonicky Ci elektronicky (e-mail se zaru¢enym elektronickym
podpisem). O Ustnich stiznostech, které nelze vyfridit pfi jejich podani, sepiSe MAS pisemny zdznam. Z
obsahu stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tykd a co se v ni navrhuje.

Stiznost se podava predsedovi Kontrolniho vyboru.

Pfedseda Kontrolniho vyboru podanou stiznost wvyfidi v nejkratS$i dobé, nejpozdéji do 60
kalendarnich dni od jejiho doruceni. Stanovenou Ihltu lze prekrodit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit
podklady potifebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené Ih(té musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni
stiznosti. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda byla podana Zadost shledana dlivodnou, ¢astecné divodnou ci
nedlvodnou. MAS se vyjadii ke vSem bodlm stiznosti. Sdéli, ktera Setfeni provedla a kterymi postupy se
pfi posuzovani stiznosti ftidila. V odivodnéni vyfizeni uvede, o které skutecnosti a pravni predpisy se
opira. Byla-li stiznost shleddana dlvodnou nebo caste¢né dlvodnou, MAS ucini nezbytna opatreni k
napravé. O vysledku Setfeni a opatrenich, pfijatych k napravé, ucini zdznam do spisu. Ned(vodna
stiznost je vytizena vyrozuménim stéZovatele.

ve

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Postup pf¥i vyfizovani stiznosti: Predseda Kontrolniho vyboru MAS.
Termin splnéni ¢innosti: 60 kalendarnich dni ode dne doruceni stiZznosti.
Odpovédnost za zadavani do MS2014+: Nerelevantni.

Odpovédnost za archivaci: Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
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Zdroje

1.

Interni postupy MAS - minimalni pozadavky RO IROP z16.1.2017

Dostupné: https://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/c7d8b847-0a22-4cab-9e13-
652e3b42a05b/Interni-postupy-MAS-fin-16-1-2017.pdf?ext=.pdf

Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014-2020,
verze: 4. kvéten 2016

Dostupné: http://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/4ael14b47-8348-4e32-b04a-
4a17bcf96f31/MP-RVHP_v4.pdf?ext=.pdf

Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce IROP, vydani 1.9., platnost od 2. 6. 2017

Dostupné: https://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/0214a19a-5d4a-4734-b1b2-
7facb47b9f4a/0Obecna-pravidla-IROP_vydani-1-9 2-6.2017.pdf?ext=.pdf

Systém schvalovani projektl a vybérova kritéria IROP, 2015

Dostupné: http://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/103269f4-e66c-47c5-9cab-
919b8e8e9c09/System-schvalovani_integrovanych-projektu.pdf?ext=.pdf

Statut obecné prospésné spolecnosti Hradecky venkov o.p.s.

Dostupné: http://www.mashradeckyvenkov.cz/storage/1480368707 sb status 2016.pdf

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro uzemi MAS Hradecky venkov na obdobi 2014-
2020

Dostupné: http://www.mashradeckyvenkov.cz/showpage.php?names=strategie
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Priloha ¢.1 Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni i vybéru zadosti o podporu z IROP predloZzenych na zakladé
vyzvy Mistni akéni skupiny Hradecky venkov

13, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o podporu z

Operacniho programu IROP (dale jen ,IROP“), pFijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
prinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace IROP pro
svlj osobni zdjem ¢&i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o vsech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.
V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poiji blizky vztah rodinny, citovy Ci
ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem
podilet na hodnoceni projektl v dané vyzvé ani nebude zasahovat do jednani tykajici dané vyzvy.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve
kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. PYi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

14, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu: e s

podpis
EVROPSKA UNIE =) MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondlni rozvoj = PRO MISTNI
Integrovany regiondini operadni program &/ ROZVO)J CR
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