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2.2 Analyza uzemi MAS Hradecky venkov
PRACOVNI PRILEZITOSTI, PODNIKANI A NEZAMESTNANOST
Socialni podnikani

Socialni podnikdni na izemi Hradeckého venkova se pomalu rozviji. Z podpory Opera¢niho
programu zameéstnanost vznikl v roce 2016 novy socidlni podnik. V ramci SCLLD se
predpokladd rozvoj stavajicich a vznik novych socialnich podnikl. V databazi projekth
evidujeme zamér podpofit nové nebo stavajici aktivity socialniho podniku.

3. STRATEGICKA CAST

PROGRAMOVY RAMEC OPZ

Program: Operacni program Zameéstnanost

Prioritni osa: Socidlni zaclenovani a boj s chudobou

Investiéni priorita: ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce kvalitnim
sluzbam, vcetné zdravotnictvi a socidlnich sluzeb obecného z4jmu

Specificky cil: Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti
a dalSich navazujicich sluzeb podporujicich socidlni zaclefovani.

Vazba na specificky cil OPZ: 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do feSeni problému
nezaméstnanosti a socidlniho zaclenovani ve venkovskych oblastech, opatfeni SCCLD a ostatni
OP

Opatieni ¢. 6 Komunita: Projekty realizované v opatteni ¢. 6 Komunita napliuji predev$im
aktivitu OPZ SC 2.3.1 — Podpora socialniho zacélenovani osob socialné vyloucenych ¢i
socialnim vylou¢enim ohroZenych prostiednictvim aktivit zaméfenych na prevenci socidlniho
vylouceni osob, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, podpora komunitni
socialni prace.

Opatieni ¢. 6 je provazdno na opatieni v CLLD ¢. 3 Socidlni integrace (OP IROP), kde je
podporovano vybudovani infrastruktury pro socidlni integraci a socialni bydleni dle potieb
obyvatel venkovskych komunit.



Opatieni ¢. 7 Zaméstnanost: Projekty realizované v opatfeni ¢. 7 Zaméstnanost napliuji
predevsim aktivity OPZ SC 2.3.1 — Podpora vytvareni novych pracovnich mist na lokalni
urovni, podpora spoluprace aktéri na mistni trovni piifesSeni lokdlni nezaméstnanosti, podpora
a vytvareni podminek pro rozvoj a vznik socidlnich podnikd.

Opatieni ¢. 7 je provazéno na opatieni v CLLD ¢. 4 Socialni podnikdni (OP IROP), kde je
podporovan vznik novych podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani nebo podpora
stavajicich socialnich podnikd. Opatieni pro financovani Programového ramce OPZ byla
vybrana s ohledem na potiebnost v regionu, absorpcni kapacitu a ptidélenou alokaci finan¢nich
prostifedkd z OPZ na tento programovy ramec.

V ramci programového ramce OPZ nebudou podporovany projekty, které by negativné
ovliviiovaly jednotliva horizontalni témata. Opatfeni ¢. 6 Komunita a ¢. 7 Zaméstnanost maji
pozitivni vliv na napliovani horizontalnich témat rovné pftileZitosti a nediskriminace. Toto
spociva v potirani diskriminace na zaklad¢ pohlavi, rasy, etnického ptivodu, nabozenského
vyznani, zdravotniho postizeni, véku ¢i sexudlni orientace a dalSich znevyhodnéni.

Na horizontalni témata udrzitelny rozvoj maji opatieni neutralni vliv.

Veskeré podminky budou v konkrétnich vyhlasovanych vyzvach akceptovat aktualni pravidla
a podminky OPZ

Fiche/opatieni: 7 ZAMESTNANOST

Specificky cil strategie: 3.1 Dobré podminky pro mistni podnikatele a tvorbu pracovnich mist

Nazev opatieni SCLLD: 3.1.B Tvorba pracovnich mist

Vazba na specificky cil OP: 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéri do feSeni problému
nezameéstnanosti a socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

Popis opatieni: Bude podporovan vznik novych a nebo podpora stavajicich socialnich
podniki v oblasti socialniho podnikdni. Socidlni podnik zahrnuje podnikatelské aktivity
prospivajici spole¢nosti a zivotnimu prostfedi. Vytvaii pracovni pfilezitosti pro osoby se
znevyhodnénim na trhu prace a hraje dilezitou roli v mistnim rozvoji.

Cilové skupiny jsou vymezeny podle typu socidlniho podniku. Cilové skupiny jsou omezeny
na osoby socialné vylouéené nebo ohrozené socialnim vylou¢enim — podrobny piehled
bude stanoven ve vyzvé podle metodiky RO OPZ.

Typy projektii: Zaméstnanost — zvySovani uplatnitelnosti osob ohroZenych socidlnim
vylou€enim nebo osob socidlné vylou€enych ve spolecnosti a na trhu prace.

Socidlni podnikani: A) Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych
aktivit nebo podpora stavajicich socialnich podnikti v oblasti socialniho podnikani — integracni
socidlni podnik. Pfijemce musi napliovat soucasné tyto principy a charakteristiky socialniho
podnikéni. B) Vznik a rozvoj (rozsifeni kapacity podniku) novych podnikatelskych aktivit nebo
podpora stavajicich socialnich podnikii v oblasti socidlniho podnikani — environmentalni
socidlni podnik. Indikatory environmentalniho socialniho podniku budou upiesnény ve vyzve.




Prijemci podpory: Subjekty realizujici projekty v ramci schvélenych strategii CLLD:
obchodni korporace (vefejnd obchodni spolecnost, komanditni spole¢nost, spolecnost s ru¢enim
omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodaiské zajmové sdruzeni,
druzstva - druZstvo, socialni druZstvo, evropska druZstevni spole¢nost), OSVC. Vycet typt
ptijemcii podpory bude ve vyzvé MAS upraven dle aktudlniho znéni vyzvy RO.

Vyse zpusobilych vydaja: Min. 400 000,- / Max. 5 810 000,- VySe maximalnich vydaja
bude uptesnéna ve vyzve.

Principy preferen¢nich Kritérii: * navaznost na jiné projekty ¢ napliovani indikatora strategie
* hospodarnost a efektivnost ¢ potiebnost, dopad na uzemi ¢ pracovni mista. Tato obecna
preferencni kritéria budou vychodiskem pro tvorbu preferencnich kritérii stanovenych v
jednotlivych vyzvach MAS.

Indikatory vystupu:

Cislo 1 02 13, Nazev: Pocet socidlnich podniki vzniklych diky podpoie - Vychozi stav 0,
Cilovy stav 2

Cislo 6 00 00, Nazev: Celkovy podet uéastnikil - Vychozi stav 0, Cilovy stav 8

Cislo 1 02 12, Nazev: Pocet podpofenych jiz existujicich socidlnich podnikt - Vychozi stav
0, Cilovy stav 1

Indikatory vysledku:

Cislo 1 02 11, Néazev Pocet socialnich podniki vzniklych diky podpote, které funguji i po
ukonceni podpory

Vychozi stav 0, Cilovy stav 2

Vliv opatfeni na napliiovani horizontalnich témat OPZ. Opatfeni je primarn¢ zaméieno na
podporu nehmotnych investic, a proto nema piimy dopad na ochranu zivotniho prostiedi a
zmény klimatu. Nepiimy pozitivni dopad podporovanych projektt lze piedpokladat v ramci
zohlediiovani environmentalnich aspekti vyroby i spotfeby v ramci socialnich podnikt (tzv.
environmentalni prospéch). Opatfeni ma na toto horizontalni téma neutralni vliv.

Rovné¢ prilezitosti a nediskriminace: Zékaz diskriminace v souladu s ceskym i evropskym
pravem a podpora rovnych ptilezitosti budou respektovany a podporovany ve vsech
opatfenich financovanych z OPZ.

Opatteni se zaméfuje na podporu podnikatelskych aktivit v oblasti socidlniho podnikani, které
podporuje zvySeni uplatnitelnosti osob ohroZenych socidlnim vyloucenim nebo socidlné
vyloucenych na trhu prace. Opatifeni ma na toto horizontalni téma pozitivni vliv.

Rovnost Zen a muzl: V ramci OPZ je Zadouci, aby princip rovnosti Zen a muzii byl respektovan
a podporovan. Nesmi byt podpoten zadny projekt, u kterého by byl identifikovan negativni
dopad na rovné ptilezitosti zen a muzl. Opatieni ma na toto horizontalni téma neutralni vliv.




